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A LA HONORABLE LEGISLATURA:

El Poder Ejecutivo Provincial remite proyecto
de ley adjunto que tiene por finalidad crear beneficio especial y honorifico de abstencién

del débito laboral a brigadistas provinciales.

Los fundamentos que sustentan la presente
remision se desarrollan en la exposicion de motivos que se acompafia, todo lo que se remite,

a su vez, mediante correo electronico a: mesadeentradas@legischubut.gov.ar de ese cuerpo

legislativo (Reglamento Orgénico, art. 79).

Lo saluda con distinguida consideracién.

acio Agustin TORRES

Lic. 19 @ Provincia det Chubit

Gobernador

Al Sefior Presidente de Ia
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Se remite proyecto de ley adjunto, que tiene por finalidad otorgaf la posibilidad de
una abstencion del débito laboral especial a brigadistas de la Provincia del Chubut, destinada
exclusivamente a los agentes que desempefian funciones en el Servi%ciio Provincial de
Manejo del Fuego. Se requiere encontrarse ejerciendo esa loable activiciad desde el afio

1995 y tener como minimo 53 afios de edad al momento de la sancién de la ley.

Los brigadistas forestales constituyen un cuerpo altamente ~especializado que
| desarrolla tareas de alto riesgo, bajo condiciones climdticas extremas y con una exigencia
fisica y psicolégica excepcional. Desde el afio 1995, estos agentés han intervenido en
innumerables operativos de prevencién y combate de incendios, desempefiando funciones

que demandan resistencia fisica, capacidad técnica y disponibilidad permanente.

En el afio 2008, mediante Ley XIX N° 48, se aprueba el EStéfuto del Servicio
Provincial del Manejo del Fuego, previendo que los agentes pertenecientes al Plantel de
Personal del Servicio Provincial de Manejo Del Fuego responden al objéfivo de vigilancia
|'y proteccién contra Incendios Forestales y Rurales, desarrollan tareas de prevencion,
| deteccion, extincién e investigacion de Incendios Forestales y Rurales, de apoyo técnico a
las actividades comprendidas en el marco de la Ley N° 5232, hoy XIX N° 32, y su.

modificatoria.

Este estatuto regulérizé la situacién del personal que trabajaba en la lucha contra los
incendios, pasando a tener sueldos efectivos con aportes a la caja del ISSYS, sin embargo,
no contemplo la situacion de brigadistas que trabajaban desde hace muchos afios en la lucha
contra el fuego, lo que generd que algunos de ellos a pesar de su avanzada edad y deterioro

en la salud no puedan acceder a la jubilacién ordinaria por falta de afios de aportes.

La naturaleza de la actividad, caracterizada por jornadas prolongadas, exposicién al
fuego, al humo y a condiciones adversas, genera un desgaste prematuro y acumulativo que

impacta directamente en la salud y en la aptitud fisica requerida para el servicio activo.

En tal sentido, resulta razonable y equitativo instituir la posibilidad que
determinados brigadistas accedan a una abstencién al débito laboral especial, cuando
acrediten una trayectoria sostenida en el servicio y avanzada édad, como forma de
reconocimiento inétitucibnal a la entrega, el compromiso y la contribucién realizada en la

defensa del patrimonio natural y la seguridad de la comunidad.
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Esta abstencion al débito laboral es un beneficio que podran aceptar los beneficiarios
hasta tanto retinan los afios de servicios Con aportes y la edad requeridos para acceder al
beneficio jubilatorio, enmarcandose en los principios de equidad, razonabilidad y
proteccion del trabajador publico frente a actividades de riesgo, garantizando una transicion

digna luego de afios de servicio continuo y exigente.

Por las razones expuestas, resulta necesaria y oportuna la aprobacion de esta

iniciativa.

Niderano Erahs{o Phsodi
S nistro de Gofliernog™

Provingia del Chubut
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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL CHUBUT
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY

Articulo 1°. Créase un beneficio especial y honorifico de abstencion del débito laboral para

brigadistas, destinado exclusivamente a los agentes que desempefien funciones efectivas en

el Servicio Provincial de Manejo del Fuego conforme Ley XIX N°48,. cuando presten
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| funciones desde al menos el afio 1995 y tengan una edad igual o ‘superior a 53 afios al

momento de la sancidn de la presente ley.
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Articulo 2°. Son requisitos para el otorgamiento del beneficio:

SECRETARION
ASESORIA GENERAL DE

a) Acreditar de manera fehaciente la condicién de combatiente del fuego desde el afio

< -
s

1995, como minimo y hasta la actualidad. A tales ﬁnes,j resultaré valida toda

g

documentacion contractual o registral existente, asi como la informacion certificada
por la Secretaria de Bosques;

e
e

b) Tener al menos 53 afios de edad;

¢) Ser agente de planta permanente del Servicio Provincial de ‘Manejo del Fuego
conforme Ley XIX N°48.

Articulo 3°. Este beneficio se otorgara hasta que el agente tenga la edad jubilatoria,
momento en que se producira la baja y se eliminara el cargo. Los beneficiarios tendran
derecho a percibir el ochenta y cinco por ciento (85%) mévil de la remuneracion del cargo

de revista desde la incorporacién al régimen v hasta la fecha en que retinan los requisitos
para jubilarse.

Articulo 4°. El aporte personal jubilatorio y de obra social se calculara sobre el ciento por
ciento (100%) del haber del cargo de revista que sirve de base paré liquidar el ochenta y

cinco por ciento (85%). Igual base de calculo corresponderd para determinar las

contribuciones patronales a cargo del empleador.

Articulo 5°. Los agentes que hayan accedido al régimen de abstencién al débito laboral no
podran renunciar al mismo. El haber del beneficio de jubilacién ordinaria de aquellos que
resulten beneficiarios del régimen mencionado se calculara de conformidad con la ley
vigente al momento del cese, considerandose como remuneraciones percibidas, las sumas

que resultaron base de éélculo del aporte personal y la contribucién patronal.

Articulo 6°. Una vez incorporado los agentes al régimen de abstencién del débito laboral

especial establecido en la presente ley, quedan relevados de prestar su fuerza de trabajo para
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el empleador hasta la renuncia o el cese por tener requisitos para obtener el beneficio

jubilatorio. )

Articulo 7°. El sector de personal de la Secretaria de Bosques o el organismo que lo
reemplace registrard los agentes sujetos a la abstencion del débito laboral especial creada
por esta ley y debera propiciar la eliminacién del cargo en caso de renuncia o cese por
cumplir los requisitos para obtener el beneficio jubilatorio, dando aviso a la Direccién

General de Adminsitracién Personal de la Secretaria General de Gobiernb:

Articulo 8°. No procedera la aplicacion de los beneficios de la abstencion del débito laboral

/L”ﬁ a quienes se encuentren en condiciones de acceder a algin beneficio jubilatorio, ya sea a

otorgar por el Instituto de Seguridad Social y Seguros o por una caja jubilatoria diferente,

en el marco de la reciprocidad jubilatoria.

Articulo 9°. A os efectos de la liquidacion de la abstencion al débito laboral, la misma sélo

et

Dr, FEDERICO.CARLOS ESPIRO

Z

podra realizarse con relacidn al cargo base de cada agente, siendo nulo en caso de

= SECRETARIO LETRABO
ASESORIA GENERAL DE GOBIERNG

otorgamiento por un cargo subrogado, fuera de nivel o cualquier otro supuesto que no sea

i L |estrictamente el cargo base.

Articulo 10. El beneficio especial de la abstencion del débito laboral para brigadistas sera
| otorgado mediante decreto especifico, comenzando a devengarse a partir del primer dia del

mes siguiente en que se dicte el respectivo acto administrativo, siendo este retroactivo a la

fecha de la aceptacion de la correspondiente solicitud.

Articulo 11. Comum’quesg al Poder Ejecutivo.

Lic. ignacio Agustfa TORRES
Gobarnador de ta Provingia del Chubut

. nmsh o de Goblerne
Provincia detChubut
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